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Reducéo da Escala Tendéncia
Empreendedora Geral (TEG-FIT) a partir
do Coeficiente de Validade de Conteudo
(CVC) e Teoria da Resposta ao Item (TRI)

RESUMO

A taxa de empreendedorismo no Brasil apresenta-se crescente, 0 que gera necessidade de
medir essa habilidade de forma objetiva e padronizada. Um dos instrumentos que apresenta
crescente utilizagcdo em pesquisas brasileiras & a Tendéncia Empreendedora Geral (TEG),
proposta por Caird, na década de 1990. No entanto, tendo em vista que essa escala é
composta por 54 itens, sua extensé&o inibe sua utilizacdo em diversos contextos. Posto isso,
0 objetivo deste trabalho foi 0 de desenvolver uma versao reduzida dessa escala preservando
suas caracteristicas essenciais. Metodologicamente, duas etapas foram empregadas:
inicialmente, especialistas em empreendedorismo (juizes) avaliaram o conteudo e a facilidade
de entendimento dos itens €, em seguida, as respostas foram modeladas por um modelo de
2 Parametros Logisticos (2PL) da Teoria de Resposta ao Item (TRI), utilizando os dados de
147 participantes. A versao final consistiu em uma escala suficientemente unidimensional,
que mede o empreendedorismo por 19 itens dicotébmicos e que foi chamada de TEG-FIT. O
presente estudo oferece um novo instrumento para medida do empreendedorismo.

Palavras-chaves: Empreendedorismo, Teoria de Resposta ao Item,
Psicometria, Administracao.

Reducing General Measure of Enterprising Tendency (TEG-FIT)
Scale Using the Content Validity Index (CVI) and the ltem Response
Theory (IRT)

ABSTRACT

The rate of entrepreneurship in Brazil is increasing, which generates the need to measure this
ability in an objective and standardized way. One of the instruments that has been increasingly
used in Brazilian research is the “General measure of Enterprising Tendency” (GET), developed
by Caird in the 1990s. However, GET is composed of 54 items, which inhibits its use in several
contexts. That said, the aim of this work is to develop a shorter version of GET preserving
its essential characteristics. Methodologically, there were two stages: initially, experts in
entrepreneurship evaluated the content and the understanding of all items and afterward the
responses were modeled by a 2 Logistical Parameters (2PL) model of ltem Response Theory
(IRT) using data from 147 participants. The final version was a unidimensional scale that measures
entrepreneurship by 19 dichotomous items and it was called TEG-FIT. This study offers a new
tool for the measurement of entrepreneurship.

Keywords: Entrepreneurship, Item Response Theory, Psychometrics,
Management.
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Introducéao

O empreendedorismo e a inovagao possuem papel fundamental na
economia € no desenvolvimento econdmico atual (Alves & Bornia, 2011).
Diferentemente de recursos naturais e de bens capitais, essas caracteristicas
s&o0 vistas como os pilares da “sociedade do conhecimento” (Zaharia & Gibert,
2005) e apresentam forte associacdo tanto com o sucesso empresarial,
quanto com o seu fracasso, quando as habilidades sao escassas (Frese &
Gielnik, 2014). Empreendedores tém participacao ativa na criacao de novos
negocios e servicos que, por sua vez, dinamizam a competicdo empresarial,
geram novos empregos e fomentam a produtividade (Barros & Pereira, 2008;
Daniels, Herrington, & Kew, 2016) .

Apesar de existirem diferentes formas para caracterizar e descrever o
empreendedorismo (Ahmad & Seymour, 2008; Alves & Bornia, 2011; Caird,
1993), acredita-se que aspectos da personalidade, como planejamento e
capacidade de gerenciar riscos, tenham papel fundamental para impulsionar
e manter comportamentos empreendedores (Obschonka, Silbereisen, &
Schmitt-Rodermund, 2010; Shane, Nicolaou, Cherkas, & Spector, 2010).

Por sua vez, sabe-se que 0 empreendedorismo € visto por meio de
determinados comportamentos, 0 que torna possivel medir tal habilidade
pela utilizagcdo de instrumentos psicolégicos, desde que construidos para
tal finalidade. Nesse sentido, caso tais instrumentos tenham passado por
um processo de validacao, os resultados obtidos podem ser utilizados para
comparar o nivel de empreendedorismo em diferentes pessoas e grupos,
representando especial importancia no setor publico e no privado. No
primeiro, medir o empreendedorismo auxilia na avaliacdo de politicas publicas
e outras estratégias que tenham sido implementadas para incrementar tais
comportamentos. No segundo, serve para auxiliar e aperfeicoar a selecao, o
treinamento ou a realocagé&o de colaboradores.

Dentre osinstrumentos disponiveis para avaliagdo do empreendedorismo,
encontra-se a escala Tendéncia Empreendedora Geral, criada por Caird
(1991). Essa escala foi desenvolvida na Durham University Business School,
possui foco comportamentalista e apresenta crescente utilizacdo em
pesquisas brasileiras, conforme observado nos estudos de Anunciacao, Silva,
Welita, & Landeira-Fernandez, (2017); lizuka & Moraes, (2014) e Rosini et al.,
(2016), dentre outros. Tal fato, dessa maneira, demonstra sua importancia no
cenario nacional.

N&o obstante tal utilizacao, considerando que a TEG é composta por 54
itens, sua extensao contribui pouco, ou até mesmo impossibilita, que seu uso
seja implementado em alguns setores e pesquisas. Dessa forma, o objetivo
deste trabalho é propor uma verséo reduzida da TEG, em que sua adequacao
psicométrica seja preservada. Para tanto, a modelagem foi realizada pela
interface entre Teoria de Resposta ao Item (TRI) e o Coeficiente de Validade
de Conteudo. Tendo em vista a pouca popularidade da utilizacdo de tais
técnicas matematicas no cenario académico brasileiro, conforme descrito
por Zanon, Hutz, Yoo, & Hambleton, (2016), a descricdo mais extensiva de
tais métodos foi elaborada junto ao referencial tedrico.
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Referencial tedrico

Este é um trabalho de natureza quantitativa, fundamentado em andlises
psicométricas, que visa o desenvolvimento/adaptacéo de escalas. A seguir,
apresenta-se 0s principais conceitos abordados neste trabalho.

Aspectos do comportamento empreendedor

O fenbmeno do empreendedorismo é, usualmente, definido de maneira
distinta e isso pode ser entendido por, pelo menos, trés razdes: interesse
sobre o tema; Optica epistémica e necessidade pragmatica. Em relacao
a primeira razao, a partir da década de 1990 o interesse pelo estudo do
empreendedorismo aumentou substancialmente e foi sendo abordado e
definido por diferentes areas do conhecimento, como a Administracao e
Psicologia. A segunda razdo € correlacionada a primeira, ja que a optica
epistémica sobre o0 assunto costuma variar em funcdo de cada autor.
Finalmente, diversos pesquisadores recortam o tema para as necessidades
pragmaticas, como a tentativa de medi-lo ou de verificar seu impacto em
indicadores econémicos (Alves & Bornia, 2011; Benedetti, Rebello, & Reyes,
2006; Galindo & Méndez, 2014).

Apesar de divergéncias em sua definicdo, ha concordancia de que
a atividade e o comportamento empreendedor possuem um impacto
significativo no crescimento econdmico, no desenvolvimento de inovagdes
e na renovacdo continua de negécios e empregos (Barros & Pereira,
2008; Daniels et al., 2016). Este efeito & ainda mais importante em paises
emergentes que apresentam oscilagdo econdmica (Smallbone, Welter, &
Ateljevic, 2014). Estes fatos justificam a tentativa de definir, univocamente,
o perfil do empreendedor. Tendo maior precisdo sobre o fendbmeno, torna-
-se possivel desenvolver e testar metodologias que possam estimular o
empreendedorismo, em vez de apenas esperar que 0s empreendedores
aparecam de maneira quase aleatoria.

Por sua vez, em relacdo ao perfil empreendedor o consenso € maior.
Os autores consideram que 0s empreendedores apresentam um conjunto
relativamente comum de caracteristicas de personalidade, além da
capacidade de estabelecer objetivos e encontrar oportunidades de negocios
de forma a articular criatividade e conhecimento do ambiente com a cultura
em que estao inseridos. Dessa maneira, alguns achados da literatura
mostram que sete aspectos sédo associados ao perfil empreendedor:
1) capacidade em assumir e gerenciar riscos; 2) planejamento; 3) persisténcia;
4) sociabilizacao; 5) auto eficacia; 6) capacidade de lideranca 7) deteccéo de
oportunidades (Ahmad & Seymour, 2008; Alves & Bornia, 2011; Caird, 1991;
Espiritu-Olmos & Sastre-Castillo, 2015; Galindo & Méndez, 2014).

A medida de tais aspectos € majoritariamente feita por escalas ou
inventarios. Cada instrumento, por sua vez, visa medir determinado aspecto
do empreendedorismo e o faz por diversos itens, que podem ser questdes
ou assertivas. Os participantes leem cada um dos itens e os respondem de
acordo com o solicitado. As evidéncias apontam que o formato de resposta
mais tipico é o de escalas graduais, seguido por respostas do tipo “concordo”
ou “discordo” (Foster, Min, & Zickar, 2017).
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Os resultados destes instrumentos permitem verificar o papel
desempenhado por variaveis sociais, demograficas e econbmicas no
processo de resposta. Sabe-se que comportamentos empreendedores
sao influenciados, dentre outras caracteristicas, pelo sexo do participante
(Zampetakis, Bakatsaki, Litos, Kafetsios, & Moustakis, 2017), sua faixa etaria,
escolaridade, area profissional (Anunciacéo et al.,, 2017; Espiritu-Olmos &
Sastre-Castillo, 2015; Gathungu, 2014), contexto econémico e pela forca e
consisténcia de seu grupo de apoio social e familiar (Gathungu, 2014).

Finalmente, € importante mencionar que, apenas ocasionalmente estas
pesquisas contam com técnicas da TRI para andlise dos dados. Isto, em parte,
pode comprometer a validade dos achados, uma vez que, segundo Foster
et al. (2017), a literatura aponta que TRI permite resultados mais confiaveis.

Teoria de Resposta ao Item (TRI)

As caracteristicas psicoldgicas, também chamadas de tragos latentes,
nao séo diretamente observadas ou medidas. Sua mensuracao é feita por um
processo que consiste em modelar as respostas aos itens de um instrumento
psicoldgico juntamente com as caracteristicas latentes que determinam
como 0s individuos respondem a estes itens. A area que se ocupa desse
esforco cientifico € chamada de Psicometria e existem duas tradicbes em
relagcdo a medida de tracos latentes: a primeira é a Teoria Classica dos Testes
(TCT) e a segunda ¢é a TRI (Cappelleri, Jason Lundy, & Hays, 2014; Furr &
Bacharach, 2008; Pasquali, Primi, & Francisco, 2003).

A TCT possui origem no inicio de 1900 e apresenta especial interesse
no resultado total obtido por determinada pessoa em um teste. Seus
modelos consideram que o resultado obtido no teste (X) € composto de um
determinado valor real, também chamado de escore verdadeiro (V), e um erro
aleatorio (E). Apesar dessa teoria ser ainda bastante influente, suas limitacoes
(i.e., resultado totalmente dependente da amostra utilizada, variancia dos
erros de medida de todos os individuos ser considerada constante etc.)
apresentam uma barreira em seu desenvolvimento e aceitagdo cientifica
(Furr & Bacharach, 2008).

A TRI relne um conjunto de modelos estatisticos/psicométricos
utilizados tanto para analisar os dados obtidos por instrumentos psicolégicos
(escalas e testes cognitivos), quanto para avaliar os instrumentos existentes
e desenvolver novos. Tais modelos foram impulsionados por volta de 1950
e apresentam especial interesse na avaliacdo individual de cada um dos
itens, implementando técnicas que tratam esses dados pelo nivel de medida
categdrico (Pasquali et al., 2003). A TRI é vista como técnica de primeira
escolha em pesquisas sobre atitudes (Foster et al., 2017), mas, no Brasil,
ela ainda ndo apresenta a mesma popularidade que ja alcangou em outros
locais (Zanon et al., 2016),

Os modelos da TRI lidam tanto com apenas uma habilidade psicoldgica
(unidimensional), quanto com duas ou mais habilidades (multidimensionais)
e assumem uma relacdo nao-linear entre a habilidade psicoldgica de um
respondente (traco latente, apresentado pela letra grega 0) e as caracteristicas
(parametros) dos itens (Furr & Bacharach, 2008; Reise & Revicki, 2015; Van
Der Linden & Hambleton, 1997).
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A estimativa é feita regredindo a resposta aos itens (entendido como
variavel dependente) no traco latente, independentemente de quais itens
tenham sido respondidos. Dessa forma, desde que haja o conhecimento
dos parémetros dos itens, é possivel estimar o nivel do traco latente do
respondente. Além disso, pela TRI, é possivel colocar a habilidade dos
respondentes e 0os pardmetros dos itens em uma mesma escala.

Habitualmente, estima-se trés parametros de cada um dos itens: sua
discriminagao (convencionado pela letra “a”), sua dificuldade/localizacao
(letra “b” e, em alguns pacotes estatisticos, a letra “d”) e seu acerto ao acaso
(letra “c” e, em alguns pacotes estatisticos, a letra “g”). A Figura 1 apresenta
esse conceito considerando a Curva Caracteristica do Item (CClI) e a relacao

entre a probabilidade de resposta correta e a habilidade do respondente.

Curva caracteristica do item - CCl
o 10
€ 08l
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% 0.6 {omm oo
|
|
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Figura 1. Representacdo grafica dos parametros dos itens
Fonte: Cappelleri et al., 2014; Pasquali et al., 2003)

A discriminacao refere-se a capacidade que o item possui de discriminar
(separar) pessoas a partir da habilidade que elas possuem. Ela é vista
pela inclinacdo da reta. Valores iguais ou acima de 0.65 indicam que o
item tem moderado poder discriminativo (Rizopoulos & Rizopoulos, 2013).
A dificuldade, também chamada de localizag&o, é vista no local em que,
considerando a habilidade do respondente, ha 50% de chance de endosso
ao item. O acerto ao acaso expressa a probabilidade de acerto em um item,
de uma pessoa sem a devida habilidade para tal. Isso € feito pela introducao
de uma assintota inferior ndo nula na Curva Caracteristica do ltem. Se ela
cortar o eixo y em um ponto acima de zero, considera-se que houve presenca
de acertos ao acaso.

Paramodelar as respostas da TEG, uma vez que os itens sao dicotémicos,
€ possivel restringir o parametro “a” em algum valor, como feito nos modelos
1PL (sem valor a priori) ou Rasch (fixo em 1). O modelo Rasch estima apenas
a dificuldade dos itens e pode ser apresentado tal como a equacao 1 (Furr &
Bacharach, 2008; Mufiz, Van der Linden, & Hambleton, 2008):

102-261 (2)/1 ‘eAlelsiuILpy BiouglD) ap BolUQJ1e|g BIsineY ‘(141) Wwel| oe B1sodsay ep BL03| & (DAD) OPNaiu0) ap SpEpPIeA 8p 81usiole0)) op

Jiued e (114-931) [esen) elopspusaidug BIOUSPUS| B[BOST BP 0BANPSY (81.07) "M ZepuBUIe-BIspUET 'y 8p 4 ‘SOJUBS ‘Bp 'Y 'S ‘BAIS ¢ ‘oBderounuy

(OZ= 1B:PES | Curitia-PR, Brasi DOI: http://dx.doi.org/10.21529/RECADM.2018008
IBEPES RECADM v.17 n.2 p.192-207 Maio-Ago 2018. @@® ISSN: 1677-7387



http://dx.doi.org/10.21529/RECADM.2018008
http://www.ibepes.org.br/
https://creativecommons.org/licenses/by/3.0/deed.pt_BR

Revista Eletronica de Ciéncia Administrativa

e(ﬁs—b,)

(as_bi)

PV, =16,0) =5

Em que: (1)
Y. resposta da pessoa s ao item i e que pode ser O ou 1;

0: magnitude do traco latente da pessoa s;

b.: dificuldade do item i

e: base do logaritmo natural (2.72)

A ampliacdo desse modelo, por meio da inclusdo do parametro “a”,
chega a um resultado mais informativo e recebe 0 nome de 2PL (equacao 2).

Jale-1) &)

P(Ys =1|Hs’b/’ai)=W

Conforme pode ser notado, a Unica diferenca do modelo 2PL para o
anterior esta na introducao do paradmetro “a”, que estima o que se considera
a discriminagéo do item i. Pela flexibilidade que esse modelo apresenta, ele
tem predilecéo de uso para medidas ndao-cognitivas — como o caso da TEG.

O modelo de 3PL preserva as caracteristicas do anterior e estima a
assintota inferior (equacao 3).

e(ai (95 -b )) (3)
P(Y/s = 1|03'bi’ai’ci) = Ci + (1 - Ci) 14 e(a(.(gs_b/.))

E relevante salientar que, apesar dos pardmetros poderem estar
localizados entre - « e + o, 0s pacotes/programas psicomeétricos fixam a
amplitude em aproximadamente [-4, 4]. Além disso, ha uma relagdo entre
0s parametros “a” e “b” da TRI e os resultados de uma analise fatorial com
correlacao policérica, sendo possivel calcular a carga fatorial de cada item

utilizando a seguinte aproximacao:

(4)

Em que:
A: carga fatorial do item (em ajuste de escala para logit)
a: parametro de discriminagéo (coeficiente de angulacéo);

Dessa forma, pelo avanco proposto pela TRI e por seus modelos
proporcionarem solucdes as limitacbes da TCT, ela é vista como uma
das melhorias mais importantes realizadas na mensuracao de habilidades
psicologicas (Cappelleri et al., 2014; Pasquali et al., 2003).
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Coeficiente de Validade de Conteudo (CVQC)

A validade é um aspecto crucial na Psicometria e todas as andlises
sobre esse tema apontam a direcao de que a validade de um instrumento &
garantida quando ele consegue medir, de fato, a caracteristica psicologica
que se propde (Cappelleri et al., 2014). Entretanto, a amplitude desse conceito
e a dificuldade de atingi-lo acabaram por permitir que ele fosse quebrado em
partes menores, muito atreladas as analises estatisticas possiveis em cada
uma delas.

Nesse sentido, tradicionalmente, se considera que a validade é formada
por trés subconjuntos diferentes: aspectos relacionados ao constructo; ao
critério e ao conteudo (Pasquali, 1996; Pasquali et al., 2003; Primi, Muniz, &
Nunes, 2009).

A validade de conteldo visa chegar a um instrumento em que o
conteudo dos itens se refira, integralmente, ao dominio daquilo que esta
sendo medido. Para isso, é necessario tanto possuir uma definicao clara do
que se entende pelo constructo, quanto analisar, adequadamente, todos os
aspectos dos itens, de forma a garantir que eles estejam relacionados ao que
se tem interesse em medir (Martins, 2006; Masson et al., 2003).

O CVC é uma técnica quantitativa em que se calcula a concordancia que
juizes distintos possuem sobre um mesmo instrumento. Habitualmente, isso
¢ feito solicitando que eles atribuam um valor gradual (1 a 5) aos itens, em
funcéo da sua coeréncia ao que esta sendo medido e de sua clareza textual.
Apos isso, basta aplicar as formulas descrita a seguir:

Em. (5)
CVCI — 1 * 2/=1 i
5

Em que:
K é o nUmero de itens
X € cada item
J é o numero de juizes
5 é o maximo da escala

Em Il (6)

CVC = l *CVC,
N

Em que:
N € o nUmero de itens

Alguns autores sugerem ainda aplicar um determinado fator de correcao
(Masson et al., 2003). Assim, o CVC é uma técnica em direcdo similar ao
Coeficiente Kappa. Entretanto, cabe destacar uma diferenciacao entre ambos,
pois 0 CVC lida com dados numéricos (por exemplo, resultados de uma escala),
enquanto o Coeficiente Kappa lida com dados categdricos (por exemplo, um
diagndstico psicologico/psiquiatrico) (Alexandre & Coluci, 2011).
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B Procedimentos metodologicos

Participantes

Para modelagem psicométrica, utilizou-se os dados de 147 taxistas de
Santo André que participaram de pesquisa prévia realizada por Anunciacao,
Silva, Welita e Landeira-Fernandez (2017), em que todos apresentavam
vinculagéo trabalhista a maior cooperativa da cidade. Os dados apontaram
que 89% da amostra era de homens, 59% de pessoas casadas € 58%
possuiam nivel médio de escolaridade; seguido pelo fundamental, com 22%,
superior com 16% e apenas o primario, 4%.

Para o Célculo do Coeficiente de Conteudo, tendo em vista que essa
técnica depende de especialistas em determinada area do conhecimento,
contou-se com 11 profissionais da administracdo. Observa-se que, do total
da amostra, 72% eram homens, com idade média de 44 anos (Desvio Padrao
= 8,7 anos). Destaca-se, ainda, que 45% apresentavam titulo de mestrado
em Administragéo ou Gestao e 91% atuavam na area ha mais de cinco anos.

Procedimentos

Para etapa do CVC, foram convidados 11 especialistas em
empreendedorismo formados em Administragdo. Trés critérios foram
utilizados para elegé-los: tempo de formacao, tempo de atividade profissional
titulagdo académica. Os especialistas foram convidados pelos pesquisadores
e analisaram todos os itens a partir de dois critérios: a coeréncia do contetdo
do item (“Este item mede aquilo que se propde”) e a simplicidade do contetdo
do item (“Este item esta simples de ser entendido”). Para isso, eles utilizaram
uma escala Likert de 5 pontos graduais (“nada”, “um pouco”, “médio”,
“muito” e “totalmente”). As respostas eram dadas em uma plataforma do
Survey Monkey construida para tal finalidade. Coeréncia é aqui entendida
como uma medida da validade do conteudo do item, enquanto Simplicidade
refere-se a facilidade de entendimento desse conteudo.
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Medidas: Tendéncia Empreendedora Geral (TEG)

ATEG é uma escala psicométrica que avalia 0 empreendedorismo a partir
de 54 itens dicotdmicos (sim ou n&o). Os estudos tedricos iniciais de Caird
(1991), definiram que a TEG era composta por cinco dimensdes diferentes:
tendéncia de assumir riscos, tendéncia criativa, necessidade de realizacao,
tendéncia de autonomia e tendéncia a determinacao (Caird, 1991).

No entanto, resultados empiricos mais recentes demonstram que a
escala pode ser bem adequadamente modelada a partir de uma estrutura
unidimensional sobre o empreendedorismo (Anunciagao et al, 2017,
Suarez-Alvarez & Pedrosa, 2016; Van der Lingen & Van Niekerk, 2015). Isso
¢ valido também para a pontuagao obtida, que pode ser vista em um Unico
continuum sobre o empreendedorismo (Cromie & Callaghan, 2001; Cromie,
Callaghan, & Jansen, 1992; Stormer, Kline, & Goldenberg, 1999).

A validade convergente da TEG foi averiguada pela correlacao entre seus
resultados com os da Lynn’s measures of NAch (r = 0,36, P < 0,01) e com
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os da Rotter’'s measures of locus of control (r = 0.61, P < 0.01) (Cromie &
Callaghan, 2001). Pesquisas apontam que consisténcia interna geral medida
pelo Alfa de Cronbach, é de 0,86, estando acima do estipulado pela literatura
(Van der Lingen & Van Niekerk, 2015).

Analise dos dados

As andlises foram feitas em etapas sucessivas. Em um primeiro
momento, o calculo do CVC do instrumento foi realizado. Em seguida, a
analise da dimensionalidade foi investigada com técnicas exploratérias e
pela criacdo de modelos da TRI (Rasch, 2PL e 3PL). Finalmente, a reducao
instrumental foi realizada com base nos resultados em cada uma das fases.

Para o CVC, tabulou-se as respostas dos especialistas e calculou-
-se tanto a média de cada um dos itens individualmente quanto a média
total de toda escala. Dos 54 itens, 22 nao atingiram CVCi igual a 0,7 ou
simplicidade igual a 4. Entdo, uma nova base de trabalho foi gerada sem
esses itens. Essa verséo da escala foi chamada de TEG-R.

Posteriormente, a dimensionalidade dessa versado foi verificada por
uma Andlise Paralela (AP), utilizando uma matriz de correlacéo policérica
e pelo Critério da Estrutura Simples (VSS). Tao logo evidenciou-se a
unidimensionalidade, verificou-se a consisténcia interna pelo Lambda
de Guttman e o Modelo Rasch, por meio do calculo de 2PL e 3PL. A
comparagao do ajuste de cada um dos modelos foi realizada pelo Critério
de Informacéao de Akaike (AIC), pelo Critério de Schwarz’s/Bayesiano (BIC) e
pela Raz&o de Verossimilhanca (LRT). A verificagcdo do ajuste individual dos
itens foi realizada por um teste Qui quadrado, com simulagdo de valores
pelo Método Monte Carlo. Cabendo aqui destacar que quao menor o valor
no AIC e BIC, melhor é o ajuste. Valores significativos no LRT apontam para
superioridade do modelo de comparacgéo e valores nao significativos no
ajuste do item sugerem que o item é adequado ao modelo.

Os itens que apresentaram o parametro “a”, negativo ou com ajuste
inadequado foram retirados e uma nova base foi construida com apenas
19 itens, sendo essa nova versdo do instrumento chamada de TEG-FIT.
A partir dos dados dessa nova base, os resultados foram novamente
modelados a partir do Modelo Rasch, 2PL e 3PL, calculando o Lambda
de Guttman e utilizando o mesmo critério de comparagcdo descrito
anteriormente. Finalmente, calculou-se o parametro “a” e “b” de cada um
dos itens, bem como a informacé&o do teste dessa versdo do instrumento.

Utilizou-se 0 SPSS (V.22) para andlise do CVC e o R (Versao 3.3) com
0 pacote Itm (Rizopoulos & Rizopoulos, 2013) nas andlises psicométricas.

102-261 (2)/1 ‘eAlelsiuILpy BiouglD) ap BolUQJ1e|g BIsineY ‘(141) Wwel| oe B1sodsay ep BL03| & (DAD) OPNaiu0) ap SpEpPIeA 8p 81usiole0)) op

Jiued e (114-931) [esen) elopspusaidug BIOUSPUS| B[BOST BP 0BANPSY (81.07) "M ZepuBUIe-BIspUET 'y 8p 4 ‘SOJUBS ‘Bp 'Y 'S ‘BAIS ¢ ‘oBderounuy

B Apresentagdo dos resultados

O instrumento original € composto por 54 itens e a primeira etapa
desta pesquisa foi a avaliagdo de especialistas em empreendedorismo.
Nesse momento, os especialistas julgaram se o conteudo dos itens era
coerente (CVCi) e se sua forma de apresentacdo era simples. Apenas os
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itens que alcancaram CVCi > 0,7 e simplicidade > 4 foram preservados na
escala, recebendo o nome de TEG-R. Ao final dessa etapa, 32 itens foram
preservados para o proximo procedimento.

Por meio da utilizagdo desses 32 itens, a unidimensionalidade da
escala foi averiguada pela AP e pelo VSS (Revelle & Rocklin, 1979). Os
resultados do VSS indicaram unidimensionalidade (VSS 1: 0,36; MAP: 0,13;
X2(464) =732, p < 0,01 RMSEA = 0,07), o que também foi alcancado pela AP.

Em particular, nesta analise, as solu¢des dimensionais foram verificadas e
observou-se que a distancia entre o primeiro € 0 segundo autovalor é superior
a 2.5. Porém, isso néo se repete entre os outros possiveis autovalores (Furr &
Bacharach, 2008, p. 74; Peres-Neto, Jackson, & Somers, 2005), assumindo-
-se, portanto, a unidimensionalidade da escala.

A Tabela 1 apresenta tais resultados.

Tabela 1. Resultados da versdo reduzida (TEG-R)

ltem Média CVGCi Simp. A a (EPM) b (EPM) X2 P
2 3,91 0,8 4 0,35 0,58 (0,24) -1,82(0,74) 10,31 0,24
6 3,36 0,7 4 0,25 0,37 (0,21) -1,61(0,99) 3,56 0,89
8 3,36 0,7 5 0,29 0,5 (0,21) -0,44 (0,39) 6,48 0,59
10 3,73 0,7 4 0,61 1,25 (0,33) -0,82 (0,23) 7,60 0,47
12 4,09 0,8 5 0,47 0,86 (0,26) -0,7 (0,28) 14,27 0,08
14 473 0,9 5 0,44 0,77 (0,26) -1,11(0,4) 4,74 0,79
15 3,45 0,7 4 -0,44 -0,83 (0,25) -0,48 (0,26) 13,94 0,08
16 4,00 0,8 5 0,59 1,18 (0,32) -0,91 (0,25) 6,21 0,62
18 3,82 0,8 5 0,5 0,95 (0,27) -0,8 (0,27 16,21 0,04
20 418 0,8 5 0,51 0,96 (0,28) -0,72 (0,26) 5,76 0,67
24 3,91 0,8 4 0,37 0,6 (0,24) -1,36 (0,56) 5,22 0,73
29 3,82 0,8 4 -0,49 -0,87 (0,27) -1,01 (0,34) 9,12 0,33
30 3,36 0,7 4 0,29 0,45 (0,21) -0,61 (0,47 6,56 0,59
31 3,55 0,7 4 -0,46 -0,76 (0,25) -0,69 (0,31) 9,25 0,32
33 3,45 0,7 4 -0,43 -0,82 (0,25) -0,06 (0,23) 8,45 0,39
34 3,82 0,8 4 0,33 0,6 (0,23) -1,31(0,55) 6,66 0,57
35 3,45 0,7 5 -0,45 -0,92 (0,27) -0,41(0,23) 12,37 0,14
36 3,73 0,7 4 0,32 0,6 (0,24) -1,7 (0,68) 10,20 0,25
37 3,64 0,7 5 -0,6 -1,37 (0,36) -0,69 (0,2) 8,22 0,41
38 4,82 1,0 5 0,53 0,99 (0,28) -0,77 (0,26) 11,18 0,19
39 3,45 0,7 4 -0,42 -0,8 (0,26) -1,07 (0,37) 11,72 0,16
40 3,82 0,8 5 0,54 1,08 (0,3) -0,76 (0,24) 10,24 0,25
41 3,91 0,8 5 -0,42 -0,77 (0,29) -2,04 (0,69) 6,51 0,59
42 3,64 0,7 5 0,51 0,95 (0,28) -1,02 (0,31) 11,86 0,16
44 3,64 0,7 5 0,36 0,61 (0,23) -1,07 (0,46) 16,55 0,04
46 4,55 0,9 5 0,28 0,44 (0,21) -1,24 (0,69) 5,03 0,75
47 3,36 0,7 5 -0,47 -0,88 (0,27) -0,69 (0,27) 19,20 0,01
48 3,27 0,7 4 0,46 0,81 (0,25) -0,37 (0,25) 16,11 0,04
50 3,55 0,7 4 0,25 0,43 (0,22) -2,01 (1,05) 7,95 0,44
52 4,64 0,9 5 0,42 0,75 (0,27) -1,73(0,58) 5,24 0,73
53 4,00 0,8 5 -0,54 -1,08 (0,29) -0,43(0,21) 5,28 0,73
54 4,73 0,9 5 0,54 1,01 (0,28) -0,32 (0,21) 11,00 0,20

Guttman 3 0,79
Autovalores (paralela) 1=5,64 2=217 3=18 4=13 5=111

Fonte: Elaborado pelos autores.
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Em seguida, trés modelos diferentes, calcados na TRI, foram criados:
Rasch, 2PL e 3PL. A comparacao do ajuste dos modelos foi realizada pelo
AlC, BIC e LRT. O modelo 2PL foi considerado superior aos demais, conforme
demonstrado na Tabela 2.

Tabela 2. Comparag&o entre modelo Rasch, 1-PL, 2-Pl e 3-PL para o TEG-R

Modelo Log-likelihood AIC BIC LRT df p
Rasch -3002 6071 6170
2PL -2849 5826 6017 429,56 32 <0,001
3PL -2840 5872 6159 17,23 32 0,985

Fonte: Elaborado pelos autores.

Tal resultado levou a estimativa do parametro de discriminacdo e
dificuldade dos itens, bem como sua aderéncia ao modelo, 0 que esta
disposto na Tabela 1. Apenas quatro itens ndo estiveram bem ajustados
ao modelo de dois parametros logisticos (itens 18, 44, 47 e 48) e houve
discriminagado negativa em alguns dos itens. Essa discriminagéo é fruto da
inversao semantica do conteudo do item (resultando em um coeficiente de
inclinacao/angular decrescente), 0 que € um ponto atualmente criticado na
etapa de construcéo de itens.

Dessa maneira, apenas 0s itens com parametro “a” positivo e bem
gjustados ao modelo foram preservados, gerando um instrumento com
19 itens, que recebeu o nome de TEG-FIT. Novamente, a comparacao entre
0s modelos foi repetida, preservando os mesmos métodos (Rasch, 2PL e
3PL) e mesmos testes estatisticos. A Tabela 3 descreve os resultados da
comparagao entre os modelos.

Tabela 3. Comparag&o entre modelo Rasch, 2-PL e 3-PL para o TEG-FIT

Modelo Log-likelihood AIC BIC LRT df p
Rasch -1709,12 3458,23 3518,04
2PL -1694,32 3464,65 3578,28 40,12 19 0,042
3PL -1680,99 3475,97 3646,43 26,67 19 0,112

Fonte: Elaborado pelos autores.

Novamente, o modelo de 2PL se mostrou 0 mais adequado e, a partir
dele, testou-se 0 ajuste de cada um dos itens. O resultado final alcancado
encontra-se na Tabela 4, que reline a carga fatorial do item (L) e os pardmetros
“a” e “b” da TRI. Uma vez que todos os itens se mostraram ajustados ao
modelo, optou-se por preserva-los nesta versao da escala.
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&3
Tabela 4. Versdo final da escala (TEG-FIT) g3
# Conteiido A a (EPM) b (EPM) -4
R
i i oem & i il ' <=
1 Prefiro 0s deggflos que pdem a prova minhas habilidades do que as coisas que 071 152 (0.42) 0.73(0.2) 55
faco com facilidade g $
2 Quando traco planos para fazer algo, quase sempre fago o que planejei. 0,65 1,34 (0,37) -0,85 (0,23) i,%
s
3 Gostol de descobrir coisas novas, embora para isso deva enfrentar alguns 0,63 135(0.38) 2075 (0.21) 25
desafios. % m
L5
Prefiro uma oportunidade arriscada, mas que me leve a coisas melhores, do %>
4 que ter uma experiéncia com toda a seguranga que mantenha as coisas como 0,63 1,25 (0,34) -0,66 (0,21) g g
estao °s
. . - 5a
5 Quando enfrento um desafio, penso mais nas consequéncias do sucesso do 0,57 109 (0,32) 10,93 (0.27) g g
que nas do fracasso g8
6 Se t|v,es.se uma boa |de|q para garlh,ar dinheiro, estaria disposto a pedir um 0.56 10403 20,68 (0,24) %g
empréstimo que me permitisse realiza-1a. %.99
| | | | 2p
; Prefiro fazer as coisas da minha maneira, Sem me preocupar com 0 que 0S 0.54 0.99 (0.29) 10,63 (0,25) og
outros possam pensar. 53
8  Conseguir 0 que eu quero tem pouco a ver com sorte. 0,44 0,69 (0,25) -1,07 (0,43) ;E Eﬂ
9  (Gosto de comegar novos projetos que possam ser arriscados. 0,43 0,66 (0,25) -0,43 (0,31) § g
10 Quando tlenho que fixar meus proprios objetivos, prefiro que sejam mais dificeis 0.43 061 (0,26) 1740072 g éf
do que faceis. R
>3
11 Consigo o que quero, porque trabalho muito e fago com que acontega. 0,43 0,72 (0,28) -1,78 (0,64) 33
12 E mais importante executar bem uma tarefa do que tentar agradar as pessoas. 0,42 0,69 (0,26) -1,22 (0,47) § §
. A , &2
13 Costymo defender meu ponto de vista quando alguém ndo esta de acordo 0.41 0,68 (0.26) 10,93 (0.4) 29
comigo. B2
14 As vezes tenho tantas ideias que ndo sei qual escolher. 0,35 0,53 (0,24) -1,65 (0,76) g 2
15 Consggwr 0 sucesso é o resultado de muito trabalho, sorte ndo tem nada a ver 0.32 0.4 (0.24) 17(099) %
com isso. =
16 Antgs de tomar Ejma demsao_lmportante, prefiro ayahar 0S pros e 0s contras 0.07 037 (0.24) 2,63 (166)
rapidamente e ndo perder muito tempo pensando nisso.
17 Acordg f:edo, durmo tarde ou deixo de fazer refei¢des para poder acabar tarefas 0.26 035 (0.22) 153 (1,05)
especiais.
18 Ao executar uma tarefa, raramente necessito ou quero ajuda. 0,24 0,26 (0,21) -1(1,01)
19 As vezes, as pessoas acham que as minhas ideias S&0 poucos usuais. 0,19 0,3(0,21) -0,71(0,75)

Gutmman A 3=0,7

Fonte: Elaborado pelos autores.

Finalmente, pelos resultados alcancados, constata-se que o TEG-FIT &
um instrumento suficientemente unidimensional, com curva de informacao
de 14,7% e com itens com discriminacao entre 0,3 (pouco discriminativo) a
1,5 (muito discriminativo), conforme apresentado nas figuras 2 e 3:
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Figuras 2 e 3. Gréaficos de informacdo do teste e comparacao entre dois itens
Fonte: Elaborado pelos autores.

B Consideracoes finais

Este trabalho teve como objetivo propor uma verséo reduzida da TEG a
fim de manter a qualidade psicométrica do instrumento original. Para tanto,
a partir de um ambiente majoritariamente quantitativo, implementou-se uma
técnica de analise do conteddo e um modelo de 2PL da TRI.

Versdes reduzidas de escalas psicomeétricas, quando psicometricamente
vélidas, conseguem levantar informacdes sobre caracteristicas psicolégicas
em um tempo mais breve para aplicacdo. Por conseguinte, o tempo
necessario para correcao também ¢é reduzido, o que também ocorre com o
possivel treinamento dos aplicadores em situacdes em que isso € necessario.
Justamente por escalas breves terem menos itens do que suas versoes
completas, ha uma reducéo no viés de resposta, ocasionado tanto pela
fadiga do respondente quanto pelo posicionamento do item. Normalmente,
0s Ultimos itens de um instrumento s&o menos respondidos do que 0s
primeiros (Croasmun & Ostrom, 2011).

Os resultados aqui obtidos indicaram que a TEG é uma escala
suficientemente unidimensional e sua modelagem via TRI permite concluir
que esse instrumento é discriminativo sobre o empreendedorismo. Ao final,
de 54 itens originais, 19 itens foram preservados. Nao obstante a variada
capacidade discriminativa dos itens, todos eles se mostraram adequados a
modelagem implementada nesta pesquisa e, portanto, compdem a versao
reduzida da escala.

Finalmente, uma vez que o objetivo desta pesquisa foi cumprido,
este trabalho oferece um novo instrumento para pesquisas sobre
empreendedorismo. Estudos de cross-validation e de replicacéo ja estdo em
andamento, visando garantir a estabilidade desses resultados.
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