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RESUMO

O artigo envolve uma proposta de avaliagao para Trabalhos de Pesquisa Cientifica (TPC)
na Graduac¢do, que pode ser estendida para pesquisas feitas pelos Professores, pelas dissertacdes
de Mestrado ou as Teses de Doutorado. Basicamente, se discute a natureza do método cientifico,
mas se incorporam objetivos ético-sociais como inerentes e imprescindiveis a pesquisa. A interacédo
de ambos elementos conduz a um novo conceito: “qualidade cientifica holistica”, no qual se baseia
a estrutura dos critérios de avaliagdo das pesquisas, num total de 24 (11 relativos aspectos cientificos
ou metodolégicos; 08 relativos aos aspectos ético-sociais e 05 complementares). Sugerem-se pesos
especificos para cada critério e através de um exemplo se mostra como classificar cada pesquisa
num escala composta por seis niveis (excelente, muito bom, bom, suficiente, insuficiente e
inaceitavel).

Palavras chaves : Dimenséo ética ; holistica ; qualidade cientifica

UNDERGRADUATE RESEARCH. EVALUATION CRITERIA OF STUDENTS PROJECTS
HOLISTIC SCIENTIFIC QUALITY

ABSTRACT

The article involves na evaluation proposal for Scientific Research Works (SRW) derived from
Undergrad courses, which can be extended to researches executed by Teachers, to Master’'s degree
dissertations and also to Doctoral Theses. Basically, the nature of the scientific method is discussed.
Adittional ethical-social objectives — seen as inherent and indispensable to the research are
incorporated. The interaction of both elements leads to a new concept : “holistic scientific quality “,
on which the structure of the criteria of evaluation of the researches is based, in a total de 24 ( 11
scientific or methodological aspects ; 08 ethical-social and 05 complementary aspects). Specific
weights are suggested for each criterion and through na example it is shown to classify each research
in a scale composed by six levels ( excellent, very good, good, enough, insufficient and unacceptable).

Keywords : Ethical dimension ; holistic ; scientific quality.

1. INTRODUCAO
Denominam-se “Trabalho de Pesquisa Cientifica (TPC)”, aqueles realizados por alunos de
Graduacéao, com foco na utilizacdo do método cientifico. O caso tipico sdo as pesquisas de iniciacao

cientifica, mas também pode ser ampliado a monografias, relatorios de estagio, etc.
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O novo paradigma mencionado no titulo deste trabalho, refere-se ao fato de que se bem a
metodologia cientifica é vital para a realizagdo dos TPC, hoje sozinha nao é suficiente, pois o enfoque
meramente cartesiano ja resulta incompleto para as necessidades da sociedade tal como elas se
apresentam no século XXI.

Os objetivos destes trabalhos deverdo estar alicercados no mais avancado dos enfoques
atuais, qual seja a abordagem holistica. Portanto, eles deverdo satisfazer pelo menos trés
categorias sociais: os proprios alunos (futuros profissionais), a organizacdo de ensino e a
comunidade. Isto pode ser assim colocado:

a) Em relacdo aos alunos: completar sua formacdo no curso especifico, através de sua
capacitacdo como pesquisadores junior, dentro de uma viséo holistica.

b) Em relacdo a organizacdo: acrescentar valor agregado institucional através do
desenvolvimento de novos conceitos e/ou obtencdo de resultados concretos, capazes de contribuir
significativamente para o auténtico progresso da sociedade.

c) Em relacdo a comunidade: obter resposta aos anseios, necessidades e/ou expectativas
identificadas pela Instituicdo.

No presente texto sera proposto um roteiro de trabalho e uma série de critérios para avaliar
os TPC realizados pelos alunos sob orientacdo dos Professores e/ou Consultores gabaritados, tanto
na area de conhecimento especifico como nos aspectos metodoldgicos e holisticos envolvidos. Estes
TPC serdo desenvolvidos por iniciativa do aluno. Estes critérios poderdo ser estendidos, se assim
for decidido pelos respectivos 6rgdos universitarios, as pesquisas efetuadas diretamente
pelos Professores, as dissertacdes de Mestrado e as Teses de Doutorado.

Desde um ponto de vista operacional, as propostas a serem feitas mais adiante tém os
seguintes propositos:

a) Fornecer aos alunos um roteiro que lhes permitam organizar seu trabalho, assim como
dispor de diretrizes adequadas para que ele seja conduzido com o mais alto nivel possivel de
gualidade cientifica.

b) Permitir que os Orientadores disponham de guias definidas para aferir equilibradamente o
nivel de qualidade cientifica correspondente aos TPC especificos.

c) Possibilitar & Coordenadoria de cada Curso o conhecimento de critérios adequados para
avaliar o nivel cientifico dos TPC, o qual reflete - sem duvida - de forma altamente significativa o
proprio nivel daquele, de modo que havera possibilidade de detectar possiveis falhas ou pontos de
estrangulamento, os quais uma vez detectados poderdo ser objeto das transformacdes que se
entendam como as mais convenientes.

No marco referencial desta proposta um assunto crucial é a abrangéncia e o significado da
“qualidade cientifica holistica” (ver item 5). Com efeito, trata-se apenas de trabalhar em forma
absolutamente “objetiva”, visando exclusivamente minimizar custos, maximizar lucros ou coisas

assim, ou se deve considerar que uma auténtica pesquisa deve estar direcionada em beneficio do
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homem, visando aumentar seu bem-estar social e para facilitar sua evolugéo fisica, emocional, mental
e espiritual?

Do anterior questionamento surgem com clareza alguns elementos nos quais esta alicercada
a base filosofica desta proposta. Ou seja, a expresséo “qualidade cientifica holistica” envolve - pelo
menos - duas dimensdes, as quais devem estar bem desenvolvidas e equilibradas; uma é referente a
natureza quantitativa, mensuravel, da informacéo disponivel ou a ser coletada e, portanto, passivel de
tratamento analitico adequado; a outra, relativa ao grau de contribuicdo que o trabalho a ser feito
possa levar para o bem-estar da sociedade na qual estéa inserida.

Trata-se de uma combinacdo 6tima de elementos quantitativos e qualitativos; os primeiros
representados pela aplicacdo rigorosa da metodologia de pesquisa cientifica como usualmente
considerada; os segundos, representados pelas novas tendéncias onde os aspectos relacionados
com a ética, o bem-estar social e as tecnologias socialmente apropriadas tém primazia sobre critérios
ditos “objetivos” mas que, na verdade, muitas vezes, apenas ocultam sérias distor¢bes, estando
dirigidos a favorecer poderosos interesses e nédo a sociedade considerada em seu conjunto. (Veja-se,
por exemplo, a bilionaria pesquisa bélica).

Em resumo, a proposta de avaliacdo dos TPC envolverd duas abordagens bésicas, de
origens diferentes mas complementares.

a) A conveniéncia de dispor de mecanismos capazes de aferir com precisdo razoavel a
avaliacdo da qualidade dos TPC desde o ponto de vista da metodologia cientifica tradicional,
especialmente no tocante aos aspectos de planejamento e de analise quantitativo.

b) A necessidade de dar um passo mais avancado, considerando o conceito de “qualidade
cientifica” ndo apenas em funcdo do paradigma da dita objetividade e sim de um paradigma de valor
mais alto: o melhoramento da qualidade de vida e o aumento do bem-estar social. (Talvez a
melhor definicdo acerca do objetivo da Ciéncia ndo tenha sido formulado por nenhum cientista, e sim
pelo escritor Bertold Brecht: “Eu sustento que a Unica finalidade da Ciéncia esta em reduzir a miséria

da existéncia humana”).

2. A ESTRUTURA DO METODO CIENTIFICO E ADVERTENCIAS SOBRE SEU USO

O método cientifico, reconhecido como tal, implica basicamente no uso da inducao
experimental, criada teoricamente por Bacon e aplicada pela primeira vez por Galileu. Este processo
conta de seis fases:

a) Observacao: consiste na acumulacédo de dados, descricdes, revisdes bibliogréficas, etc.
Constitui 0 ponto de partida, ja que baseado naquelas informacdes, o pesquisador comeca a idealizar
a pesquisa.

Nesta fase é fundamental o uso da heuristica, entendendo por tal a arte que consiste em
desenvolver, nos estagios iniciais da pesquisa, uma perspectiva dos fatos, uma via qualquer que
sugira uma idéia diretriz, a partir da qual, avancando passo a passo, vai sendo construida uma cadeia

de conceitos que levam finalmente a uma formulacéo precisa do assunto a pesquisar.
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Bunge (1972) acrescenta que perguntas fantasiosas, as quais ele chama de quimeras, que
se caracterizam por estarem baseadas em pressupostos falsos, ficam fora de todo contexto cientifico
e, por isto, devem ser eliminadas. Coloca como exemplo de quimera o levantamento de problema
relativo a comunicacdo com outras pessoas sem empregar 0s sentidos, ja que isto implicaria o
reconhecimento de componentes nao fisicos no homem.

Ora, isto é um dos posicionamentos dogmaticos que ndo ajudam a um bom desenvolvimento
da ciéncia. Ele parece um residuo da época da Inquisi¢do, pois ninguém que leia os trabalhos sérios
sobre o tema, comecando pelos de Richet, seguindo por Rhine e terminado com as pesquisas mais
recentes, poderia considerar os fenbmenos extra-sensoriais como quimeras. Na mesma linha de
raciocinio, sisudos fisiologistas vegetais proclamardo que a provavel influéncia das fases da lua sobre
o crescimento das plantas deve ser considerada como uma “quimera” e, portanto, desprezada como
um possivel tema de pesquisa séria. Isto apesar das milhares de observacdes feitas pelos
agricultores durante milénios. Do mesmo modo, distintos economistas e administradores doutorados
nas mais renomadas Universidades do mundo, podem decidir que apesar das evidéncias, a
sociedade de consumo é uma maravilha e uma béncdo para a humanidade, declarando como
“quimera” as propostas de pesquisas acerca da lavagem cerebral e a deturpacdo do contelddo
publicitario, cientificamente calculadas para um impacto eficaz sobre as mentes cativas do cidadao
consumidor. Ou também poderdo ser classificadas como “quimeras”, propostas de pesquisa
tendentes a determinar o custo social de certas empresas que poluem o ar ou as vias fluviais (um
distinto professor de uma prestigiosa Universidade, ante a nossa pergunta de como ficava o custo
social de uma fabrica de cimento, cujo o pé se depositava nos pulmdes de funcionéarios e vizinhos,
originando pesadas despesas médicas, remédios, hospitais e até funerérias, respondeu dizendo que
a culpa ndo era da empresa e sim das pessoas. Por que elas ndo moravam suficientemente longe
para que o tal p6 ndo as afetasse? Da para acreditar que esta resposta possa ser dada a meninos de
grupo, mas nunca a alunos de Doutorado. Porém a realidade é sempre mais surpreendente que a
imaginacéo).

Precisamente nesta primeira fase do processo de metodologia cientifica deve-se ser
extremamente cuidadoso no sentido de ter a mente muito aberta, pois as observacdes, idéias e
conceitos levantados ou percebidos nesta fase formam o material basico da pesquisa. Tudo o que
abortar neste momento, nunca chegara a nascer.

Portanto, ao iniciar seu trabalho de pesquisa cientifica, o aluno devera ter uma atitude franca
e aberta, uma atitude eminentemente criativa, uma atitude verdadeiramente cientifica: nao rejeitar ou
nao desprezar aquilo que nédo esta suficientemente estudado (talvez porque contradiga a ideologia
prevalecente dita “cientifica”, mas na verdade cientificista) ou cuja natureza ndo se conhece (talvez
porque o assunto ficou fora dos limites nos quais foi recortada a verdadeira realidade). E 6bvio que se
deve partir de uma certa base para poder desenvolver certos objetivos, mas é realmente negativo
declarar “quimeras” todos os desenvolvimentos que se operam em bases diferentes.

b) Inducdo Generalizadora: partindo das observacdes feitas ou recolhidas em relacdo ao

problema correspondente, o pesquisador formula uma hipdtese de trabalho (ou varias). Segundo
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autores como Bunge (1972), Brieger (1952) e outros, estas hipéteses devem reunir algumas

condigGes prévias tais como:

e A hipétese tem que ser formulada precisa e corretamente.

e A hipétese deve ser significativa, ou seja, ndo pode ser vazia desde um ponto de vista semantico.

e A hipétese deve estar fundada em alguma medida no conhecimento prévio, ou se é nova, deve
ser compativel com o corpo do conhecimento cientifico. Esta exigéncia deve ser tomada com
muita parciménia, porque se aceita de forma limitativa, restritiva, pode ser um freio muito grande
para pesquisas criativas e renovadoras, tdo necessarias hoje em dia.

Um exemplo classico e tragico porque o cientista envolvido morreu louco pela rejeicao oficial
a sua hipotese (alias, demostrada com excelentes resultados e usando o método cientifico) foi
Semmelweiss, médico vienense que em 1847, explicou que a mortal febre puerperal (que ataca as
parturientes) era consequéncia do transporte involuntario de germes (“material cadavérico”) a partir
da sala de dissec¢éo. Portanto, propbs como remédio apenas lavar e desinfetar as méos antes de
passar de uma sala para outra. Com o procedimento tdo simples reduziu a mortalidade de 12% para
1%! A raz&o da atitude contraria — apesar das evidéncias — mantida por uma quantidade esmagadora
de colegas deveu-se, segundo Bunge, ao fato de que a teoria de Semmelweiss estava em conflito
com a teoria patoldgica dominante. Portanto, as parturientes continuaram morrendo — em nome da
ciéncia — até que o génio de Pasteur colocou as coisas no seu devido lugar.

E claro que nenhum individuo inteligente e menos um verdadeiro cientista, desprezardo o
corpo do conhecimento cientifico, maravilhoso patriménio coletivo da humanidade, mas se ele tem
espirito verdadeiro cientifico — como dizia Einstein — podera, se necessario, afastar-se
ousadamente dos padrfes estabelecidos da pesquisa, como reclamava ha setenta anos o famoso
Pavlov.

e A hipbtese deve ser o mais simples possivel, ndo exigindo hipéteses auxiliares, ja que isto é
sintoma de fragilidade da hip6tese original.

e A hip6tese deve permitir sua comprovacao experimental. Esta exigéncia pode ser polémica,
porque, se por um lado implica objetividade, a qual fornece protecdo contra fraudes e
especulacdes, fecha a porta ao estudo de fendmenos ndo mensuraveis, devido a sua propria
natureza ou ainda as limitagbes atuais do conhecimento. Uma alternativa € transformar o
gualitativo, através da criagdo de indices, pratica hoje amplamente difundida nas ciéncias
humanas.

Independente destes requisitos, alguns deles parcialmente discutiveis, deve reconhecer-se
que o centro da atividade cognoscitiva do homem sdo as hip6teses e ndo os dados
experimentais. Estes sdo acumulados apenas para serem utilizados como evidéncias a favor ou
contra aquelas. O principio de complementariedade de Nils Bohr, aplicado inicialmente na Fisica e
hoje vélido para outras ciéncias leva o assunto mais longe. Com efeito, a teoria corpuscular permite
aos cientistas medir e conhecer certos comportamentos da luz, mas se se define esta segundo a

teoria ondulatéria, outras propriedades se apresentardo. E observador influindo no observado, ou
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como diz Einstein: “E a teoria que determina o que podemos observar”. Tudo isso coloca, mais

uma vez, a responsabilidade pelo rumo da ciéncia e da civilizagdo humana, ndo na criacdo de

instrumentos cada vez mais sofisticados e sim no desenvolvimento, no ser humano de um espirito
verdadeiramente cientifico, ou seja: aberto, criativo, ético, renovador, harmonizado com as forgas da

Natureza e tendo como objetivo principal colaborar para a evolucdo positiva e construtiva da

sociedade humana tomada como conjunto, e de cada pessoa considerada individualmente. Isto é que

€ uma abordagem holistica.

c) Planejamento da Pesquisa: uma vez formulada a hipétese de trabalho, torna-se
necessario um planejamento formulado cientificamente, visando chegar, através da analise dos
resultados deste, a aceitacdo ou rejeicdo daquela hipotese.

Este planejamento pode ser executado através de dois processos basicos:

e Levantamento: os dois sdo obtidos por meio de respostas a questionarios especialmente
preparados e aplicados através de algum tipo de amostragem.

e Experimento: aqui, um ou mais fatores sdo mantidos sob controle medindo-se seus efeitos sobre
as observacdes correspondentes e verificando-se através da analise, diferencas e/ou relacdes
entre eles.

E fundamental tanto em um como em outro caso, controlar os efeitos da “tendenciosidade
subjetiva” e dos fatores secundarios. Para isto se deverao utilizar métodos estatisticos.

d) Execucdo do experimento ou levantamento: deverd ser feito de acordo com as
caracteristicas da disciplina envolvida, assim como do campo de conhecimento pesquisado.

e) Analise e interpretacdo dos dados obtidos: no contexto da ciéncia oficial, a analise dos
dados devera ser feita através de um estudo estatistico, atendendo aos niveis probabilisticos
escolhidos previamente.

Os métodos estatisticos podem ser paramétricos ou ndo paramétricos. Os primeiros sao
mais complexos e mais precisos; 0s segundos sdo mais simples e menos precisos. Nos
paramétricos devem ser estimados geralmente dois parametros basicos: a média e o desvio padrao
da populagédo; nos nao paramétricos isto ndo € necessario.

Os métodos paramétricos mais conhecidos sdo: andlise de variancia e analise de regressao
e correlagdo; o método ndo paramétrico mais utilizado é provavelmente o conhecido como “teste de
qui quadrado” em suas véarias modalidades.

f) Conclus8es: representa a coroagdo da pesquisa, portanto sua parte mais importante,
consistindo num trabalho de abstracdo. Deve-se, em primeiro lugar, determinar se a pesquisa foi
conclusiva ou nédo, o que implica em considerar os resultados das analises estatisticas assim como o
bom senso, a intuicdo e o conhecimento técnico do assunto pesquisado. Se o resultado ndo for
conclusivo, considerando aqueles critérios, seria aconselhavel reformular, com senso critico, todos
0s passos daquele e tentar descobrir se se deve modificar o esquema original da pesquisa, repetindo-

0 com as novas alteragfes, de forma a fazer uma nova tentativa para obter resultados conclusivos.
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3. A DIMENSAO ETICA E O METODO CIENTIFICO

Em funcdo da apresentacdo feita nos itens anteriores, pode-se entender que a dimensao
ética implica em percorrer um novo caminho, de via dupla:

a) Concentrar a criatividade humana e o conhecimento cientifico acumulado durante séculos,
e sobretudo seu desenvolvimento futuro, em prol da satisfagdo das necessidades realmente humanas
(necessidades reais).

b) Reduzir até eliminar a aplicacdo do método cientifico no relativo a atencdo das
necessidades artificiais e das “necessidades” anti-humanas.

Isto é claro, produzird grandes mudangas na sociedade. Se esta se desenvolve em volta do
conceito de “qualidade de vida” em lugar do atual “nivel de vida” devera ser alterada toda a
estrutura produtiva e organizativa daquela. Isto ja foi previsto por Servan-Schreibner (1980) quando
diz: “o grande desafio do futuro sera aceitar que desaparecam empregos para recria-los em novas
atividades; assegurar essa grande transicao por todos os esforcos econémicos e sociais necessarios;
sera uma outra politica, uma outra sociedade. O advento da sociedade informatizada provocara uma
transformagédo fundamental, ndo s6 nos processos de produgédo e de consumo, mas nos modos de
vida na organizacdo da sociedade, nas necessidades: muita coisa terd que desaparecer; outras
deverdo surgir, por enquanto quase inconcebiveis”.

Parece, pois, que as condi¢cdes estdo quase prontas: a nova era tecnolégica representada
pela informética nos fornece recursos técnicos inimaginaveis dez ou quinze anos atras; a deterioracao
da vida humana e do ambiente natural esta em processo de rapida aceleracéo e é sentida cada vez
mais como um fator asfixiante; os problemas basicos se amontoam sem aparecer solucbes para eles:
inflacdo, desemprego, inseguranca, criminalidade assustadora; as ideologias politicas se misturam e
s6 fica no ar um cheiro de interesses, lucros e mesquinhas estratégias. Mas o homem ainda percebe
no fundo de seu coracdo a sagrada chama de esperanca.

Esta esperangca comecara a ser concretizada quando a classe pelo menos teoricamente mais
licida — os intelectuais e especialmente os cientistas- abandonarem o falso pretexto da neutralidade e
se engajarem na dimenséo ética, qual seja colocar seus esforgos, sua transpiragéo, assim como sua
criatividade e sua inspiracdo em atingir objetivos que atendam as verdadeiras e auténticas
necessidades humanas e nédo aquelas criadas artificialmente por grupos interessados.

A pergunta a ser feita agora é: Como o método cientifico pode absorver ou incorporar a
dimensédo ética? Como pode ela expressar-se dentro de um ponto de vista pratico, diretamente
aplicavel a realidade cotidiana?

A dimensao ética a ser incorporada ao método cientifico deve ser levada em conta, sobretudo
nas fases iniciais da pesquisa, quais sejam a acumulacao inicial de dados e observa¢gfes assim como
o levantamento das hipoteses de trabalho. Nessa fase é que se define o tema a estudar, o qual deve
passar por um filtro ético. Deve definir-se o porqué e o para qué da pesquisa. Este aspecto

teleolégico é fundamental.
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A dimensao ética do método cientifico pode ser resumida numa resposta satisfatoria a
seguinte pergunta: “O objetivo verdadeiro desta pesquisa atende a alguma necessidade real do ser
humano?”. Antes de desenvolver mais amplamente o significado desta pergunta, devemos discutir
brevemente o significado da palavra verdadeiro, adjetivando o objetivo da pesquisa. Aqui a palavra
verdadeiro ndo esta colocada segundo um contetddo ético e sim em relagdo a coeréncia entre o
declarado e o real; ou seja um objetivo seria considerado verdadeiro quando existisse concordancia
entre seus aspectos explicitos e aqueles que estdo implicitos.

Na verdade, toda pesquisa tem objetivo verdadeiro, s6 que muitas vezes ele fica implicito,
sendo explicitado outro objetivo que tem a vantagem de ser aceito publicamente. Por exemplo, na
area das pesquisas agropecuarias, aparece muitas vezes como objetivo explicito: “maximizar a
produtividade visando combater a fome”. Mas geralmente o objetivo implicito, real, é outro, tal como
“maximizacao dos lucros”. Realmente o meio € o0 mesmo: aumento da produtividade, mas os objetivos
nao sao coincidentes, sendo alids até opostos.

O fato é que a produtividade deve ser alta — ndo tanto para combater a fome e sim para
viabilizar os negécios, fazendo-se necessario compensar o alto custeio, devido a utiliza¢cdo macica de
produtos em grande parte importados sob forma de adubos quimicos, defensivos e maquinarias. Se o
verdadeiro objetivo fosse a “minimizacdo da fome”, ndo parece claro o interesse em alta produtividade
do café e da cana-de-aclcar, por exemplo, produtos de reduzido valor nutritivo, mas muito lucrativos
em termos de divisas. Ainda mais importante: se o que se procura realmente é a “minimizacdo da
fome” o meio seria, ndo uma produtividade maxima e sim uma producdo continua, equilibrada em
componentes nutritivos, diversificada e com um enorme cuidado em manter por um tempo indefinido
a capacidade produtiva do solo. Mas para isto dever-se-iam usar técnicas protetoras, ecolégicas e
ndo usar monoculturas ocupando grandes extensdes, abastecidas por produtos quimicos fertilizantes
e agrotoxicos, capazes de dar grande produtividade durante certo nimero de anos, mas com
consequéncias negativas a longo prazo.

Esclarecida a diferenca entre objetivo verdadeiro e o objetivo falso e, escolhendo o primeiro
em todos 0s casos, ainda deve-se analisar se aquele cumpre com a necessidade ética de atender
alguma das principais necessidades humanas reais, basicamente classificaveis em duas categorias:
e Fisicas (alimentagéo, vestuario, habitacéo, transporte, saude, etc.)

e Intangiveis (afetividade, criatividade, solidariedade, educacéo, estética, etc.)

Listas mais detalhadas deverdo ser elaboradas para julgar os casos em que prioridades
devam ser definidas.

Por exemplo esclarecendo com mais detalhes o problema, pode ser apresentado em relacdo
com a area de transportes. De acordo com Servan-Schreiber (1980), existiam esse ano 363 milhdes
de carros no mundo, 115 dos quais correspondiam aos 220 milhdes de norteamericanos. Uma
simples regra de trés nos indica que, se o “desenvolvimento econdémico” tal qual é visto pelas classes
dirigentes, atingisse um nivel semelhante aos E.U.A no resto do mundo, os seis bilhdes de habitantes

nao norteamericanos do planeta precisariam dispor de 3,1 bilhdes de carros, ou seja, multiplicariam
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por 12 a atual frotal Embora imaginemos existissem recursos econdmicos para comprar essa quantia
fantastica de veiculos (supondo, por exemplo, que os custos fossem barateados drasticamente
gragas a alguma nova tecnologia), ndo haveria seguramente petréleo nem alcool suficiente para
abastecé-los, as estradas e as ruas estariam permanentemente engarrafadas e muitos motoristas néo
conseguiriam tirar seus carros das garagens. Por sua vez, 0S minerais necessarios para construir
componentes do carro, tais como cadmio, manganés, zinco, cromo ou tungsténio, cujas reservas nao
cobrem mais de 30 anos, desapareceriam do planeta antes de chegarem ao bilionésimo carro.

Estes célculos apenas indicativos tém s6 o intuito de exemplificar que a producéo de carros
para uso individual — salvo, claro esta, determinadas excecdes — ndo pode ser considerada uma
necessidade humana prioritaria, pois ndo podera ser satisfeita para toda pessoa. Por outra parte, uma
analise ainda que superficial sobre o assunto, prova que a atual situagdo automobilistica é irracional,
sendo o carro mais um brinquedo que da certo status e certa comodidade adicional que uma
verdadeira necessidade. Isto independente do fato facilmente comprovavel de que a propria
organizagdo social urbana na maioria dos casos, obriga o cidaddo a ter carro para nao ser
massacrado nas filas interminaveis de 6nibus, muitas vezes sujos, de péssima qualidade e carecendo
até de cortinas que permitam proteger o passageiro do sol tropical.

Portanto, pesquisas para produzir mais e melhores carros de uso individual ndo teriam grande
prioridade ética, pois esses produtos ndo constituem — em geral — necessidades reais de
primeira linha. Na realidade, que o homem tem é necessidade de transportar-se de um lugar para
outro; isto € uma necessidade real.

Mas para assegurar um meio decoroso de transporte a toda uma populacdo, ndo é
necessario produzir um brinquedo luxuoso para cada um que tenha os meios para compra-los, nem é
conveniente gastar matéria cinzenta em produzir modelos mais esfuziantes. Os recursos materiais e
criativos deveriam ser utilizados para delinear um sistema eficiente de transporte através de trens de
ferro, dnibus, microdnibus, taxis coletivos e em Ultima instancia, para muito especificas, transportes
individual. Este sistema de transporte, coordenado por engenheiros e especialistas, teria que contar
com o engajamento de toda a comunidade. Deste modo, a dimensé&o ética fecundaria a dimenséo
objetiva propria do método cientifico, direcionando as pesquisas em prol de uma sociedade

realmente humana e, portanto, solidaria. E a isto que chamamos de qualidade cientifica holistica.

4. O PAPEL DAS UNIVERSIDADES E CENTROS UNIVERSITARIOS

Antes de entrar no tema especifico, relativo a elaboracdo de critérios de avaliagdo dos
“Trabalhos de Pesquisa Cientifica (TPC)”, precisamos fazer algumas consideragfes gerais sobre o
papel que devem cumprir as Universidades (e Centros Universitarios). Ele pode ser desdobrado nos
seguintes grupos de objetivos:
a) Objetivos técnico-cientificos
- Preparacgéo de profissionais capacitados para desempenhar adequadamente no ensino superior e

médio, assim como em projetos de pesquisa.
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- Preparacdo de profissionais capazes de desenvolver de forma satisfatéria em organismos
assessores planejadores do setor publico correspondente.

- Preparagdo de profissionais que possam se encarregar de planejar, dirigir e executar tarefas
relativas a sua formacédo, no &mbito da atividade privada.

b) Objetivos ético-sociais

- Preparar cidaddos que estejam informados dos grandes problemas de seu tempo e que —
portanto — sejam capazes de analisar criteriosamente as diversas e complexas situacfes que
devem ser enfrentadas constantemente em nossa sofisticada sociedade moderna.

- Preparar cidaddos que estejam capacitados para reconhecer o significado, o conteddo e os
limites da ciéncia e da tecnologia e sua relacdo com o renovado sonho da espécie humana de
paz, fraternidade, igualdade, liberdade e justica.

- Preparar cidaddos que desenvolvam um sentido ético a partir de critérios de validez social e
auténtica espiritualidade (e ndo em base a dogmas herdados de arcaicas concep¢des mistico-
filoséficas ou engendrados em nossa atual sociedade de consumo).

Com base nestas colocacdes, fica muito mais clara a necessidade de dar énfase a pesquisa
universitaria nos aspectos a responsabilidade ética e social. Isto nos conduz ao conceito de

gualidade cientifica holistica.

5. QUALIDADE CIENTIFICA HOLISTICA

No item 4 foi explicitado que na formag&o basica de um profissional universitario existem
objetivos “técnico-cientificos” mas também “ético-sociais”.

Em outras palavras, sendo 0 nosso objetivo fundamental apresentar uma metodologia que
permita uma satisfatdria avaliagdo da qualidade dos “Trabalhos de Pesquisa Cientifica (TPC)”,
enfrentamos o problema de definir melhor o significado da expressédo “qualidade cientifica”, ja que a
mesma pode ser considerada em forma convencional ou nao.

O significado convencional de qualidade cientifica estaria relacionado fundamentalmente
com os aspectos metodoldgicos, ou seja, em que grau e com que resultados o método cientifico
estaria sendo aplicado em cada caso especifico. Deste modo, aspectos relacionados com objetivos,
hipéteses, planejamento do experimento ou levantamento, tratamentos dos dados, métodos de
andlise dos dados, natureza das conclus@es, etc. participariam de forma importante no processo
avaliador.

Este enfoque tem como justificativa a “objetividade” e a “neutralidade” do método cientifico,
igualmente bom para desenvolver um método de curar doengas ou para aumentar a produtividade de
algum alimento essencial como para, da mesma forma, desenvolver novos agentes poluidores ou
bombas atémicas mais potentes.

Ja foi plenamente fundamentado nosso ponto de vista em relacdo a estes problemas,
especialmente nos itens | e 2. Deles surge, com total clareza, que o enfoque convencional é

insuficiente para nos descortinar o panorama completo. Surge entdo uma dificuldade semantica. Se a
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expresséao “qualidade cientifica” pode ser entendida como exclusivamente preocupada com o grau de
ajuste com as exigéncias do método cientifico tal como ele é definido convencionalmente, entdo
deveremos fazer alguma precisao adicional, se for desejavel — como € o caso — incorporar alguma
outra dimensé&o ao significado da expresséo original.

Depois de muito analisar esta dificuldade, temos decidido incorporar a expresséo “qualidade
cientifica” o termo “holistica”, de modo que segundo nossa proposta, trata-se de definir uma
metodologia que vise a avaliagdo da “qualidade cientifica holistica”, entendendo por tal os
diferentes elementos que devem ser avaliados para definir 0 grau que uma determinada pesquisa
ajusta com o objetivo fundamental da mesma “contribuir para o bem — estar social”.

Ou seja, se a finalidade da pesquisa é percebida basicamente num patamar ético-social ao
invés de considera-la apenas com base em seus aspectos metodolégicos, a situagcdo muda
consideravelmente. Naturalmente que a preocupacdo pelo conteddo ético-social ndo anula a
necessidade de manter um alto nivel cientifico, no sentido convencional. Pelo contrario, o ideal € que
ambos fatores interajam através de uma sinergia positiva estimulando-se mutuamente. Em outras
palavras, a pesquisa Otima € aquela que integra vantajosamente os aspectos oriundos da
metodologia cientifica com aqueles provenientes de enfoque ético-social sobre a problemética
envolvida. Isto € o que precisamos — denominamos sob o novo rétulo de: “qualidade cientifica
holistica”.

A qualidade cientifica holistica esté integrada basicamente entdo por dois grupos de fatores
essenciais: o cientifico ou metodolégico e o ético-social. Contudo, alguns critérios ndo claramente
classificaveis num ou outro grupo podem num ser reunidos num terceiro grupo, que chamamos de

complementar. (ver item 7).

6. ROTEIRO BASICO PARA “TRABALHOS DE PESQUISA CIENTIFICA (TPC)”

6.1. Definicdo do Tema: Indicar o assunto escolhido para a pesquisa, sintetizando e delimitando o
objeto da investigacdo a ser desenvolvida.

6.2. Apresentacdo e Justificativa: Fazer uma descricdo geral do projeto, demonstrando a
importancia e viabilidade do tema proposto, assim como a correspondente contribui¢do social.

6.3. Objetivos: Definir os resultados a serem produzidos pela pesquisa, tanto a nivel conceitual como
operacional.

6.4. Referencial Teodrico: Apontar, sinteticamente, os balizamentos teoricos, extraidos dos
conhecimentos existentes na literatura aplicavel, que servirdo para orientar e fundamentar a
apresentacao da hip6tese de trabalho, suas variaveis e seus diferentes aspectos e desdobramentos
conceituais, relacionais e operacionais.

6.5. Hip6tese de Trabalho: Formular, a partir de todas as informacdes tedricas e empiricas reunidas
até o momento, uma conclusao provisoria sobre o assunto pesquisado, que devera ser testada nos

seguintes passos. Podem ser levantadas uma ou mais hipéteses.
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6.6. Planejamento do plano de Comprovacédo da Hipotese: Descrever os procedimentos a serem
adotados para efeito da verificacdo da hipétese, incluindo:

a) Definicdo do universo a ser pesquisado.

b) Definicdo do processo de amostragem, quando for o caso.

c) Definicéo de tipo de levantamento ou experimento a ser feito.

d) Definicdo das técnicas e instrumentos de pesquisa a utilizar.

e) Definicdo dos métodos de analise que permitam a comprovacgado (ou néo) da hipétese.
6.7. Execucdo do Plano: De acordo com o planejamento feito.
6.8. Resultados Obtidos: Tabular os dados oriundos do levantamento ou experimento realizado.
6.9. Andlise e Interpretacdo: Fazer as analises estatisticas correspondentes e interpretar os
resultados obtidos a luz do estado do conhecimento sobre o assunto especifico.
6.10. Conclusdo e Recomendacfes: Comprovacdo ou rejeicdo da hipétese, assim como
recomendacfes a serem feitas para futuros trabalhos.

6.11. Referéncias Bibliograficas: Indicar as fontes consultadas para a elaboragdo do trabalho.

7. CRITERIOS PARA AVALIACAO DE “TRABALHOS DE PESQUISA CIENTIFICA (TPC)”

7.1. Aspectos Cientificos ou Metodolégicos.

A tendéncia é avaliar as pesquisas basicamente através destes aspectos, de modo que
justifica-se aqui um comentario relativamente detalhado sobre o assunto. Os principais aspectos
metodoldgicos a serem considerados sdo os seguintes:

e Objetivos (critério 1). E da maior importancia que estes objetivos sejam definidos com clareza e
especificidade, de modo a evitar interpretacdes dubias. Naturalmente que, objetivos mal definidos
ndo poderdo conduzir a grandes resultados.

e Justificativa da escolha do assunto (critério 2). Existem indmeros assuntos para serem
pesquisados. Portanto, devem existir alguns motivos pelos quais foi escolhido o tema especifico.
Estes motivos envolvem tanto um diagndstico de situacdo como uma tomada de decisGes no
sentido de optar por uma das alternativas disponiveis.

e Hipdteses (critério 3). As hipdteses representam o cerne de uma pesquisa, devendo reunir a
seguinte condigdo basica: elas devem ser bem formuladas, ou seja, devem ser coerentes com a
natureza do problema a pesquisar assim como a literatura pertinente que foi revisada.
Excepcionalmente, as hipoteses podem se afastar do ja conhecido, sugerindo novos rumos. Isto
pode ser extraordinariamente importante e nunca podera ser confundido com diletantismo, chutes
e especulacdes vagas. A forma como os objetivos e as hipoteses sdo apresentados deverdo
eliminar todas as duvidas a este respeito.

¢ Planejamento e execugdo da pesquisa (critério 4). A grande maioria das pesquisas sao feitas a
partir de amostras. Estas amostras podem ser obtidas com base em levantamentos, em cujo caso

se registra o0 observado, ou com base em experimentos ou ensaios, onde as varidveis em estudo
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ficam sob controle — pelo menos parcial — do pesquisador. Tanto o levantamento como o
experimental deverdo ser corretamente planejados e executados.

Tratamentos de dados (critério 5). Uma vez obtidos os dados do levantamento ou do
experimento, eles devem ser interpretados, de modo que a forma em que os dados sédo tratados,
muito provavelmente, de modo quantitativo, € um elemento bastante importante para pautar a
gualidade cientifica do trabalho. Este tratamento quantitativo passara, naturalmente, a ser regido
pela metodologia estatistica.

Capacidade interpretativa (critério 6). Os métodos estatisticos aplicados no tratamento dos
dados fornecem uma excelente ferramenta para auxiliar o pesquisador na interpretacdo daqueles,
mas eles ndo podem substituir a capacidade interpretativa deste, expressada na forma de
perceber os fendmenos, os problemas, as relacdes envolvidas no trabalho, assim como suas
causas, efeitos, analogias e interacdes.

Capacidade conclusiva (critério 7). A capacidade conclusiva avalia o grau em que o
pesquisador consegue expressar com clareza, precisdo e profundidade as conclusfes obtidas a
partir dos dados levantados e do tratamentos analitico dos mesmos. O grau em que estas
conclusbes estdo amarradas aos elementos anteriores é de importadncia fundamental na
avaliacédo deste aspecto.

Bibliografia e apresentacdo geral do trabalho (critério 8). A natureza da revisdo bibliogréafica
devera ser avaliada tanto em relacdo com o nimero de publicacGes revisadas, como ao nivel
técnico-cientifico deste material. Também no tocante as observacdes das normas de referéncia.
A apresentacdo geral devera envolver correcdo técnica no relativo a apresentacdo gréfica,
normalizacado e qualidade redacional.

A metodologia tomada como conjunto (critério 9). Na verdade, os aspectos metodoldgicos ja
foram discutidos e avaliados separadamente, mas é também interessante avaliar a metodologia
como unidade, determinando o grau em que ela globalmente pode ser considerada como
adequada e correta, assim como capaz de atingir os objetivos propostos e confirmando as
hipéteses levantadas.

Compreensdo e dominio dos fundamentos da &rea especifica (critério 10). Esta é outra
avaliacdo global: através da consideracdo conjunta dos diferentes aspectos do trabalho é
possivel detectar o grau de compreensédo e dominio que o pesquisador tem dos fundamentos da
area relacionada com o tema da pesquisa.

Importancia dos resultados obtidos (critério 11). Este aspecto € muito importante, e através
dele pretende-se avaliar o grau de contribuicdo que a pesquisa fornece ao conhecimento técnico-
cientifico da area correspondente. Resultados novos e/ou relevantes serdo considerados de

grande valor.

7.2. Aspectos ético-sociais
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e Desenvolvimento interdisciplinar (critério 12). Aqui deve ser determinado em que grau a
pesquisa envolve o conhecimento de varias disciplinas, harmoniosamente integradas, visando
uma abordagem mais completa do assunto em estudo.

e Contribuicdo para melhoramento da qualidade de vida (critério 13). Dentro do enfoque
proposto, 0s aspectos ético-sociais sdo de importancia fundamental. Por isto é claro que deve ser
avaliado o grau em que a pesquisa tem trazido contribuicdes de certo valor para 0 melhoramento
da qualidade de vida da comunidade envolvida pelo escopo do trabalho.

e Percepcéo, vivéncia e preocupacéo pelos problemas ético-sociais (critério 14). Este critério
visa avaliar o grau de percep¢do, vivéncia e preocupagdo que o pesquisador mostra pelos
problemas ético-sociais, o que se deve manifestar ao longo do trabalho todo. Ou seja, ndo se
trata apenas de declarar a importancia desses assuntos e sim de refleti-los claramente no bojo
do trabalho.

e Contribuicdo para aspectos éticos-sociais (critério 15). Aqui 0 que interessa € o grau de
contribuicdo que a pesquisa fornece para uma melhor compreensédo dos aspectos éticos e sociais
que permeiam a vida humana e, portanto, ndo apenas restritos a area de conhecimento
correspondente ao escopo daquela.

e Contribuicdo tangivel a comunidade (critério 16). Independente dos beneficios de natureza
mais intangivel que os resultados da pesquisa possam fornecer, aqui a énfase esta dada aos
beneficios materiais, concretos, tangiveis que possam redundar em favor da comunidade.

e Capacidade de andlise de problemas (critérios 17 e 18). O trabalho tomado em seu conjunto é
um campo fértil para avaliar a capacidade do pesquisador para analisar com ponderacao,
discernimento, sensibilidade e criatividade ética, tanto os grandes problemas da humanidade
como aqueles relativos a sua area especifica, assim como os recursos disponiveis para encontrar
respostas adequadas aqueles.

e Explicitacdo dos aspectos éticos e sociais (critério 19). Apesar de que um avaliador perspicaz
pode perceber nas entrelinhas a preocupacdo ou ndo do pesquisador pelos aspectos éticos e
sociais relacionados com o contexto de sua pesquisa, € muito importante que ele explicite seu
grau de preocupac¢ao com 0S mesmos.

7.3. Aspectos Complementares

Aqui sao incluidos alguns critérios que tem alguma dificuldade para serem incluidos nos
grupos anteriores. Eles séo:

e Urgéncia do assunto em estudo (critério 20)

e Originalidade do assunto e/ou as abordagem (critério 21)

¢ Viabilidade econémica (critério 22)

¢ Remédio adequado ao diagnoéstico da situacéo (critério 23)

e Exceléncia global (critério 24)
Em resumo, a situacao € esta:

NUmero Peso
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Critérios cientificos 11 40%
Critérios ético-sociais 08 40%
Critérios complementares 05 20%

24 100%

O peso corresponde a uma ponderacdo da importancia relativa dos trés tipos de critérios. Ja
a discriminacdo especifica dos critérios individuais, assim como dos pesos correspondentes, é

apresentada no item 8.2.

OBSERVACAO IMPORTANTE:

E provavel que muitos professores achem esta proposta exagerada para trabalhos de alunos
de Graduacdo. Possivelmente tenham razdo, mas é preferivel fazer um projeto completo que um
incompleto.

Sugere-se que cada unidade académica considere o conjunto dos critérios e os simplifique de
acordo com a situacao especifica do curso ou Departamento. Se em lugar de levar em conta 24
critérios, decidem escolher como mais importantes 12,15 ou 18 ja ter4 havido um avangco muito
importante, passando da avaliacdo prevalecente, de natureza subjetiva para uma baseada em
critérios previamente escolhidos por consenso.

Ja no caso de pesquisas de professores, de dissertacdes de Mestrado e de Teses de
Doutorado, o esquema deveria ser aplicado — provavelmente — em toda a sua extensao.

Finalmente, devemos expressar que a proposta feita ndo tem a pretensédo de ser um produto
acabado. Pelo contrario, seu propoésito apenas é marcar uma orientacdo basica, qual seja a
incorporacdo de critérios ético-sociais na elaboracao das pesquisas.

A operacionalizacdo desta orientacdo podera dar origem a variabilidade de critérios. Os

aqui propostos representam uma base de discusséo.

8. PROPOSTA DE AVALIACAO DA QUALIDADE HOLISTICA DOS “TRABALHOS DE PESQUISA
CIENTIFICA (TPC)”

8.1. Aspectos Operacionais

Antes de entrar no esquema especifico de avaliacdo da qualidade cientifica holistica (ver
item 8.2) é necessario esclarecer previamente certos detalhes operacionais.

a) Escalas. A escala basica consta de seis graduacbes de acordo com a seguinte
simbolizacao:

0 pontos = Grau de qualidade nulo

2 pontos = Grau de qualidade muito baixo

4 pontos = Grau de qualidade baixo

6 pontos = Grau de qualidade médio
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8 pontos = Grau de qualidade alto

10 pontos = Grau de qualidade muito alto

Em caso de davidas entre os graus poderdo ser utilizados valores intermediarios (1, 3, 5, 7,
9).

Os pontos gerados pela escala basica seréo colocados na coluna A (Pontos). (ver item 8.2)

b) Peso. Cada um dos critérios integrantes do esquema de avaliacdo de qualidade holistica
terd um peso, dentro da escala 1 até 5. Esta ponderacéo foi feita pelo autor com base no bom senso,
mas € completamente tentativa. Seguramente modificacGes destes pesos deverao ser feitas no futuro
e ainda, eventualmente, poderdo variar segundo a natureza das pesquisas envolvidas. Os pesos
serdo colocados na coluna B (pesos) e ja deverdo vir impressos no esquema de avaliagdo. O produto

das colunas A x B fornecera o total de pontos para cada critério.

c) Exemplo.
A (Pontos) B (Peso) A x B (Total)

Critério X; 4 1 4
Critério X, 6 3 18
Critério X3 8 2 16
Critério X4 10 5 50
Critério X5 6 5 30
Critério Xg 10 3 30
Critério X5 8 2 16
Critério Xg 4 4 16
Critério Xg 8 3 24
Critério X1 6 2 12

TOTAL 216

A pontuacdo apresentada na coluna A corresponde a média da classificacdo fornecida por
cada avaliador (membro da banca). Por exemplo, para o critério X; , A = 4; este valor € uma média
das avaliacdes individuais (Por exemplo, as notas individuais foram 4, 4, 3, 5 e 4 ou em caso de trés
professores: 4, 5 e 3). Naturalmente que os pontos da coluna A poderdo ser fracionarios no caso de
gue a avaliacdo — como é normal — seja por mais de uma pessoa.(Os valores inteiros correspondem
as avaliacdes individuais).

Quando exista divergéncia consideravel entre as classificagbes, os avaliadores deverdo
rediscutir até encontrar uma aproximacgéo razoavel. Mas se depois de tentado esta ajuste nao for
possivel uma homogeneizacao, adotar-se-a a média aritmética correspondente.

d) Determinacdo do indice relativo de qualidade cientifica. De acordo com o exemplo
anterior, a soma geral foi de 216 pontos, e como foram avaliados 10 critérios, a média correspondente

sera:

X =216/10 = 21,6 pontos
Para calcular o valor relativo desta média a assim faze-la comparativa a outras, deve-se
calcular qual seria a média maxima, ou seja, aquela na qual todos os critérios tenham a classificagao
maxima (dez pontos).

A média maxima é obtida simplesmente somando os pesos B;, ou seja:

X Max = ZB;
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Onde B; sao os pesos de cada critério avaliado.
Assim. No exemplo: £B; = ( 1+3+2+5+5+3+2+4+3+2) = 30
Portanto:
X vrax = 30
Em conseqiiéncia, o indice relativo de qualidade cientifica:

216

= 0,720, sendo que o valor maximo desta qualidade cientifica é 1,000.

17

e) Itens eliminatérios. Certos critérios, devido a sua grande importancia, podem ser

considerados eliminatérios se ndo alcancarem certo nivel, por exemplo 6 (grau médio). Como este é

um trabalho preliminar, achou-se que o mais sensato é ndo propor — pelo menos por enquanto —

limitacGes desta natureza. Obviamente que futuras revisGes poderdo pautar com maior precisdo a

definigdo dos critérios, dos pesos e dos niveis maximos exigiveis.

8.2. O Esquema de Avaliacdo de Qualidade Cientifica Holistica para os “Trabalhos de Pesquisa

Cientifica (TPC)”

PESO
CRITERIOS METODOLOGICOS B AxB
1. Em que grau os objetivos da pesquisa sdo claros, importantes e 3
especificos?
2. Em que grau as hipéteses foram bem formuladas? 4
3. Em que grau o pesquisador justifica adequadamente a escolha do 3
tema planejado?
4. Em que grau o planejamento e a execugcdo da pesquisa foram 4
corretamente concebidos e realizados?
5. Em que grau foi correto o tratamento dos dados? 3
6. Qual é o grau da capacidade interpretativa do pesquisador tanto em 4
aspectos de conjunto como em assuntos especificos?
7. Qual é o grau de evidéncia da capacidade do pesquisador em fornecer 3
conclusdes precisas, claras e profundas?
PESO
CRITERIOS METODOLOGICOS B AxB
8. Qual é o grau de exceléncia da revisdo bibliografica e da 3
apresentacdo geral do trabalho, considerando tanto os aspectos
gualitativos como 0s quantitativos?
9. Em que grau a metodologia utilizada, considerada globalmente, é 4
adequada, capaz de atingir os objetivos propostos e as hipGteses
levantadas?
10. Em que grau o pesquisador, demonstra compreensao e dominio dos 4
fundamentos da &rea correspondente?
11. Em que grau a pesquisa gera novos e relevantes resultados capazes 5
de aumentar os conhecimentos na correspondéncia area técnico-
cientifica?
Sub-total 40
CRITERIOS ETICO-SOCIAIS
12. Em que grau a pesquisa envolve atividades interdisciplinares 5
13. Em que grau a pesquisa poderd trazer contribuicdes significativas para 5
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o melhoramento da qualidade de vida da comunidade?

14. Em que grau a escolha do assunto da pesquisa reflete percepcao, 5
vivéncia e preocupacédo pelos problemas ético-sociais?

15. Em que grau os resultados da pesquisa podem contribuir a uma 5
melhor compreenséo dos problemas ético-sociais?

16. Em que grau os resultados obtidos pela pesquisa podem trazer 5
beneficios tangiveis a comunidade?

17. Em que grau o pesquisador demonstra sua capacidade para analisar 5
com ponderagdo, discernimento e ética os grandes problemas da
humanidade, assim como 0s recursos que esta possui para resolvé-
los?

18. Idem referido a problematica especifica da area considerada 5

19. Em que grau a preocupacdo com 0s aspectos éticos e sociais fica 5
explicita no texto do trabalho?

Sub-total 40

CRITERIOS COMPLEMENTARES

20. Qual é o grau de urgéncia de tratamento do assunto da pesquisa? 3

21. Qual é o grau de capacidade do pesquisador para gerar e desenvolver 3
novas idéias (originalidade)

22. Em que grau os resultados e/ou conclusdes obtidas podem ter 4
viabilidade econémica?

23. Em que grau os resultados os resultados e/ou conclusdes da pesquisa 5
fornecem remédio adequado ao diagnostico da situacdo ou
compreensdo adequada das caracteristicas do problema ou fato
estudado?

24. Num enfoque que vise o conjunto do trabalho, considerando todos os 5
angulos possiveis, qual seria o grau de exceléncia da pesquisa?

Sub-total 20
Total 100

Calculos basicos simplificados (exemplo)

a)

b)

c)

d)

Em

Soma de pontos A x B para cada grupo.

Aspectos metodoldgicos: 320 pontos

e Aspectos ético-sociais: 240 pontos

e Aspectos complementares: 120 pontos

e Conjunto: 680 pontos

NuUmero maximo de pontos por grupo (constante):
e Aspectos metodolégicos: 400 pontos

e Aspectos ético-sociais: 400 pontos

e Aspectos complementares: 200 pontos

e Conjunto: 1000 pontos

indice da pesquisa = (a/b):

e Aspectos metodolégicos: 320/400 = 0,800 (IM)
e Aspectos ético-sociais: 240/400 = 0,600 (IES)
e Aspectos complementares: 120/200 = 0,600 (IC)
e Conjunto (global) = 680/1000 = 0,680 (IG)

funcéo (global) do indice IG prop&e-se a escala contida na Tabela II.
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Tabela Il — Escala para classificacao

Nivel Qualificacéo indice Global do Trabalho
I Excelente 0,801 - 1,000
I Muito Bom 0,701 - 0,800
i Bom 0,601 - 0,700
v Suficiente 0,501 - 0,600
v Insuficiente 0,401 - 0,500"
VI Inaceitavel 0,400 — ou menos'’

Y Trabalho passivel de uma reformulagéo substancial

™ Trabalho necessitando ser totalmente refeito ou substituido por outro

O fato de que o nivel | é bastante amplo: 0,801 — 1,000 justifica-se porgque as exigéncias sao grandes.
Por exemplo, para atingir IG = 0,800 € necessario que — em média — 0s 24 critérios avaliados tenham

uma qualificacao correspondente a 8, ou seja “grau de qualidade alto”.
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